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»Power your Innovation Eco System”
Die DNA der PFID-Initiative ist ,,cross” und stirkt Dein Innovations-Okosystem

Globale Herausforderungen in einer immer starker vernetzten Welt, gekoppelt mit dynamischer
Technologieentwicklung und gestiegenem Wettbewerbsdruck verandern unsere Arbeits- und
Lebenswelt immer schneller. In dieser Transformation agieren Menschen, Unternehmen und
Gesellschaft mit innovativen Ansadtzen und neuen Geschaftsmodellen kontinuierlich, um neue
Potentiale zu erschlieRen. Hier ist das Innovations-Okosystem (Innovation Eco System) ent-
scheidender Faktor, da es neue Verkniipfungen im Sinne von ,cross-innovation”, Nachhaltigkeit
im System und erhdhte Innovationsgeschwindigkeit durch Agilitdt ermdglicht. Die PFID-Initiative
starkt diese Innovationssysteme durch ihren Fokus auf ,,cross innovation”, ,nachhaltig innovativ”
und ,agil”.

Die ,,Plattform fir Innovation in Deutschland” (PFID) versteht sich als unabhéngige Initiative, fordert
den Wissensaustausch, teilt Erfahrungen, Vorgehensweisen und Methoden in einem ganzheitlichen
Innovationsverstandnis fiir die Entwicklung des Innovation Eco System. Die verschiedenen Aktivitdten
auf den Plattformen und Kanélen der PFID flihren brancheniibergreifend die verschiedenen Unter-
nehmen, vom Konzern Gber die KMUs bis hin zum Startup, gemeinsam mit Forschung und Wissen-
schaft zu den Themen der Zukunft zusammen. Sie vereint kooperativ unterschiedliche Partner und
aktive Netzwerke miteinander.

Die Zusammenarbeit innerhalb der PFID-Initiative wird von Unternehmertum getragen, basierend auf
Vertrauen, Offenheit und Neugier sowie Respekt, Zuverldssigkeit und Willen zur Kooperation.
Veranderung ist Teil unserer Lebenswelt.

Die PFID-Initiative betreibt eine Wissens- und Vernetzungsplattform (u. a. im Web, Social Media,
analoge und hybride Formate) und unterstiitzt Events und Projekte zur Forderung von Kommuni-
kation, Kooperation und Kollaboration. Daraus werden verschiedene Bausteine und Module fiir den
Erfolg abgeleitet. Die PFID-Initiative priorisiert kurze Projektablaufe mit Zwischenergebnissen und
Reflektion. Einfachheit in den Abldufen und Exzellenz in den Ergebnissen sind kein Widerspruch.

Ausgewidhlte Moderatorinnen und Moderatoren treiben die Themen agil in verschiedenen Formaten
proaktiv selbstandig voran. Sie verpflichten sich den Grundséatzen dieses Manifestes zu entsprechen
und die Reichweite der Plattform fiir diese Zwecke und Ziele auszubauen. Selbstorganisation ist
Selbstverstandnis und DNA der Moderatorinnen und Moderatoren. Weitere Moderatorinnen und
Moderatoren kénnen von den Moderatorinnen und Moderatoren benannt werden.

Die Tatigkeit der PFID-Initiative selbst ist nicht auf Gewinn ausgerichtet und die 6ffentlichen Texte
und Ergebnisse sind dem Gedanken Open Source folgend allen in der PFID-Community zuganglich.
Partner stellen die Ressourcen und Mittel zur Verfligung. Grundsatzlich werden dort keine eigenen
Dienstleistungen oder Produkte liber die PFID beworben. Die PFID ist kein Vertriebskanal fir Unter-
nehmensprodukte.

Partner der PFID-Initiative kénnen zudem limitierte, exklusive, geschlossene Projekte definieren und
realisieren. Den Rahmen dafiir, inklusive der notwendigen Mittel, Ressourcen, Prozesse, Haftung und
geistigem Eigentum usw., legen diese Partner unabhangig miteinander dafir fest. Die PFID-Initiative
kann als Prototypenplattform genutzt werden.



Plattform fiir Innovation in peutschland

Cross Manifest Stand 20220301

Plattform fiir Innovation in Deutschland

Die Aktivitaten der PFID-Initiative entsprechen geltenden Gesetzen und dem Cross-Manifest. Die
PFID-Initiative Gibernimmt keine Haftung fiir die Aktivitdten aus den PFID-Plattformen und Kaniélen,
die Haftung liegt ausschlieRlich bei den dort handelnden Personen und Organisationen.

Alle Texte und Aktivitdten im Namen der PFID-Initiative orientieren sich an den Grundsatzen dieses
Manifestes. Bei Abweichungen davon kénnen diese jederzeit - ohne weitere Hinweise und Anspriiche
- von den Moderatorinnen und Moderatoren deaktiviert werden.

Die PFID-Initiative setzt sich fiir Gleichberechtigung, Diversitdt, Internationalitat und Nachhaltigkeit
ein und verurteilt Rassismus, Nationalismus, Korruption und Ausgrenzung.

Dieses Manifest wurde von den Moderatorinnen und Moderatoren als Erst-Unterzeichnende der
PFID-Initiative im Marz 2022 signiert. Fir weitere Details der Zusammenarbeit kénnen die Modera-
torinnen und Moderatoren als Erst-Unterzeichnende weitere Prinzipien festlegen.
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